
 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 

KABUPATEN MANGGARAI 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Gabriel P.A. Tjangkoeng, SH 

Jabatan  :  Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Herybertus Geradus Laju Nabit 

Jabatan   :  Bupati Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan melakukan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

         

            Ruteng, 16 Januari 2023 

         

 

 

     

   

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran Program Indikator  Target 

1 2 3 4 

1. 

 

 

2. 

 

 

 

Meningkatnya Penegakan Perda 

 

 

Meningkatnya Penanganan Kebakaran 

 

 

% penurunan pelanggaran perda 

 

 

Response time rate 

 

 

16,10 % 

 

 

15 menit 

      

 

         

           

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Program 

 

Anggaran (Rp) Keterangan 

1. 

 

 

2. 

 

 

 

3. 

Program Peningkatan Ketentraman dan 

Ketertiban Umum 

 

Program Pencegahan, Penanggulangan, 

Penyelamatan Kebakaran dan Penyelamatan 

Non Kebakaran 

 

Program Penunjang Urusan Pemerintahan 

Daerah Kabupaten/Kota 

       1.148.378.136 

 

 

21.024.000 

 

 

2.596.601.568 

 

Program Strategis 

 

 

Program Strategis 

 

 

Program Penunjang 

TOTAL         3.766.003.704 



 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

ESELON III  

 

 

 

 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 

KABUPATEN MANGGARAI 

 

 

 
 

` 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

               

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  Fransiskus M. Pait, ST 

Jabatan :  Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama :  Gabriel P.A. Tjangkoeng, SH 

Jabatan :  Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

         

      Ruteng,  16 Januari 2023 

PIHAK KEDUA,                                                               PIHAK PERTAMA, 

   

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

No Sasaran Program Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Meningkatnya urusan rutin pemerintah  

 

 

 

 

Persentase urusan rutin yang 

terpenuhi sesuai standar 

 

97 % 

 

    

 

                   

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Program/Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

 

 

1. 

 

2. 

3. 

4. 

5. 

 

6. 

7. 

PROGRAM PENUNJANG URUSAN PEMERINTAHAN 

DAERAH 

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kinerja Perangkat 

Daerah 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

Administrasi Kepegawaian Perangkat Daerah 

Administrasi Umum Perangkat Daerah 

Pengadaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

 

 

 

5.678.300 

 

2.461.459.968 

500.000 

23.553.300 

17.900.000 

 

12.400.000 

75.110.000 

 

 

APBD II 

 

TOTAL 2.596.601.568 



PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Blasius Sedi, SH 

Jabatan  :  Kepala Bidang Penegakan Peraturan Daerah  

  Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Gabriel P.A. Tjangkoeng, SH 

Jabatan  :  Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

             Ruteng, 16 Januari 2023 

PIHAK KEDUA,                                                               PIHAK PERTAMA,  

 

 

 
 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran Program Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Menurunnya Pelanggaran Perda 

 

Presentase warga negara yang 

memperoleh layanan akibat dari 

penegakan hukum perda dan 

perkada 

100 % 

 

 

 
    

  

 

         

           

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Program/Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

 

 

1. 

 

PROGRAM PENINGKATAN KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati/ Walikota 

 

 

 

88.178.100 

 

 

 

APBD II 

 

TOTAL    88.178.100 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

      PIHAK PERTAMA, 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  - 

Jabatan  :  Kepala Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggaai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Gabriel P.A. Tjangkoeng, SH 

Jabatan  :  Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi.   

      Ruteng, 16 Januari 2023 

PIHAK KEDUA,                                                          PIHAK PERTAMA, 

 

KABID TRANTIBUM,  

 

 

 

 

 

 

 

………………………….. 

………………………….. 

………………………….. 

  



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran Program Indikator  Target 

1 2 3 4 

  

Meningkatnya Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 

 

 
Presentase Gangguan TRANTIBUM 
yang diselesaikan 

 

 

100 % 

     

  

 

         

           

 
 

PIHAK KEDUA, 

 
 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

KABID TRANTIBUM,  

 

 

 

 

 

 

 

………………………….. 

………………………….. 

………………………….. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Program/Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

 

 

1. 

 

 

PROGRAM PENINGKATAN KETENTRAMAN DAN 

KETERTIBAN UMUM 

Penanganan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum 

dalam 1 (satu) Daerah  Kabupaten/ Kota 

 

 

 

1.060.200.036 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL          1.060.200.036 



PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :   Tiransius Kamilus Otwin Wisang, S.Sn 

Jabatan  :  Kepala Bidang Sumber Daya Aparatur  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggaai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Gabriel P.A. Tjangkoeng, SH 

Jabatan  :  Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi.  

      Ruteng, 16 Januari 2023 

PIHAK KEDUA,                                                          PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

  



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran Indikator  Target 

1 2 3 4 

 

 

 

 

 

Meningkatnya Kapasitas SDM dan 

Kompetensi Pegawai  

 

 

Jumlah orang yang mengikuti 
Pendidikan dan Pelatihan Formal 

 
 

20 orang 

 

     

  

 

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

 

          RUTENG, 16 Januari 2023 

 

          PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Kegiatan/Sub Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

PENANGANAN GANGGUAN KETENTRAMAN 

DAN KETERTIBAN UMUM DALAM 1 (SATU) 

DAERAH  KABUPATEN/ KOTA 

Peningkatan Kapasitas SDM SATPOLPP & 

SATLINMAS Termasuk dalam Pelaksanaan Tugas 

yang bernuansa Hak Asasi Manusia 

 

 

 

 

 

21.524.400, 

 

 

 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL               21.524.400, 



PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Adrianus Andi pati Sombuk, S.Sos 

Jabatan  :  Kepala Bidang Pemadam Kebakaran  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggaai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Gabriel P.A. Tjangkoeng, SH 

Jabatan  :  Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi.       

      Ruteng, 16 Januari 2023 

PIHAK KEDUA,                                                          PIHAK PERTAMA, 

  

  

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran Program Indikator  Target 

1 2 3 4 

1 

 

 

 

 

 

Menurunnya korban bencana 

 

- Persentase Penurunan Korban 

Bencana 

- Persentase warga negara yang 

memperoleh layanan 

penyelamatan dan evakuasi 

korban kebakaran 

 

14,40 % 

 

100 % 

     

  

  

 

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Program/Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

 

 

 

1. 

 

 

2. 

3.  

 

PROGRAM PENCEGAHAN, PENANGGULANGAN, 

PENYELAMATAN KEBAKARAN DAN 

PENYELAMATAN NON KEBAKARAN 

Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan dan 

Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran 

dalam Daerah Kabupaten/Kota 

Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran 

Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran 

 

 

 

8.000.000 

 

 

11.524.000 

1.500.000 

 

APBD II 

 

 

TOTAL              21.024.000 



PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Oktaviany Rosmiyati Jehar, SE 

Jabatan  :  Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggaai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Gabriel P.A. Tjangkoeng, SH 

Jabatan  :  Kepala Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi.       

      Ruteng, 16 Januari 2023 

PIHAK KEDUA,                                                          PIHAK PERTAMA, 

  

  

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

1 

 

 

 

 

 

Meningkatnya perlindungan masyarakat 

 

Persentase penyelenggaran 

perlindungan masyarakat dan 

kelembagaan 

 

2 kecamatan 

     

  

 

 

 

         

           

 

 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 

 

 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

 

 

 

 
 

 

 

 

ESELON IV 

 

 

 

 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 

KABUPATEN MANGGARAI 

 

  

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Ignasius Tarsimin Narong, SE 

Jabatan  :  Kepala Seksi Pengendalian  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  ………………….. 

Jabatan   :  Kepala Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum 

      Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

        Ruteng, 16 Januari 2023 

PIHAK KEDUA,                                                        PIHAK PERTAMA, 
 

KABID TRANTIBUM 

 

 

 

 

 

 

 
 

……………………………………….. 

………….. 

…………………………………….. 
 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Meningkatnya pencegahan gangguan 

ketentraman & ketertiban umum 

 

Jumlah kasus gangguan ketentraman 
& ketertiban umum yang dicegah 
melalui deteksi dini & cegah dini, 
pembinaan & penyuluhan, 
pelaksanaan patroli, pengamanan & 
pengawalan  

6 Kasus 

 

 

 

 
     

  

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

KABID TRANTIBUM 

 

 

 

 

 

 

 
 

……………………………………….. 

………….. 

…………………………………….. 
 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

No 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Penanganan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum 

dalam 1 (satu) Daerah  Kabupaten/ Kota: 

- Pencegahan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban 

Umum melalui Deteksi Dini dan Cegah Dini, 

Pembinaan dan Penyuluhan, Pelaksanaan Patroli, 

Pengamanan dan Pengawalan 

 

 

 

1.028.805.636 

 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL 1.028.805.636 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 

Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

       

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Edwaldus Audihans Bolar, S.S 

Jabatan  :  Kepala Seksi Kerja Sama  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  …………………………… 

Jabatan   :  Kepala Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum 

      Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi.   

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

KABID TRANTIBUM 

 

 

 

 

 
 

……………………………………….. 

………….. 

…………………………………….. 
 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

      PIHAK PERTAMA, 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Meningkatnya kerja sama antar lembaga 

& kemitraan 

 

Jumlah dokumen pelaksanaan kerja 
sama antar lembaga & kemitraan 
dalam teknik pencegahan kejahatan 

 

2 dokumen 

 

 

 

 
     

  

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

  

KABID TRANTIBUM 

 

 

 

 

 
 

……………………………………….. 

………….. 

…………………………………….. 
 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

     PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Penanganan Gangguan Ketentraman dan Ketertiban Umum 

dalam 1 (satu) Daerah  Kabupaten/ Kota: 

- Kerjasama antar Lembaga dan Kemitraan Dalam 

Teknik Pencegahan dan Penanganan Gangguan 

Ketentraman dan Ketertiban Umum 

 

 

 

9.870.000 

 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL 9.870.000 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

   

          

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Antonius Jebaru 

Jabatan  :  Polisi Pamong Praja  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggaai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  …………………. 

Jabatan   :  Kepala Bidang Ketentraman dan Ketertiban Umum 

      Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

KABID TRANTIBUM 

 

 

 

 

 
 

……………………………………….. 

………….. 

…………………………………….. 
 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

      PIHAK PERTAMA, 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Meningkatnya monitoring & 

pengawasan potensi yang mengganggu 

ketentraman & ketertiban umum 

 

Jumlah dokumen hasil monitoring & 
pengawasan potensi yang 
mengganggu ketentraman & 
ketertiban umum 

- 

 

 

 
     

  

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

KABID TRANTIBUM 

 

 

 

 

 
 

……………………………………….. 

………….. 

…………………………………….. 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

     PIHAK PERTAMA, 

 

 
 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

          

   

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Eugenius Duhat, SH 

Jabatan  :  Polisi Pamong Praja  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Blasius Sedi,SH 

Jabatan    :  Kepala Bidang Penegakan Perda  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 
 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

     PIHAK PERTAMA, 
 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

1. 

 

2. 

Meningkatnya Pembinaan Penyidik 

Pegawai Negeri Sipil Kabupaten/Kota 

Meningkatnya Pengembangan 

Kapasitas dan Karier PPNS 

 

Jumlah PPNS yang mengikuti 
pembinaan & pengembangan  
kapasitas & karier  

- 

 

 

 

 
     

  

 

         

           

 

 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

     PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Maria Magdalena Sarlina Soleman, SH 

Jabatan  :  Kepala Seksi Penyuluhan  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Blasius Sedi,SH 

Jabatan    :  Kepala Bidang Penegakan Perda  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

    

  PIHAK PERTAMA, 

 

 
 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Meningkatnya Penegakan PERDA 

/PERKADA melaui pelaksanaan 

sosialisasi kepada masyarakat/kelompok 

masyarakat/pelaku usaha 

 

Jumlah laporan hasil pelaksanaan 
sosialisasi  penegakan 
PERDA/PERKADA kepada 
masyarakat/kelompok 
masyarakat/pelaku usaha 

3 Laporan 

 

 

 

 
     

  

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Kegiatan/Sub Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Penegakan Peraturan Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan 

Bupati/Walikota: 

- Sosialisasi Penegakan Peraturan Daerah dan Peraturan 

Bupati/Walikota 

 

 

 

31.610.000 

 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL   31.610.000 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Vinsensius M. Seram, SE 

Jabatan  :  Kepala Seksi Pembinaan dan Pengawasan 

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggaai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Blasius Sedi,SH 

Jabatan    :  Kepala Bidang Penegakan Perda  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Terlaksananya Pengawasan yang 

Dilakukan Terhadap Kepatuhan 

Terhadap Pelaksanaan Peraturan Daerah 

dan Peraturan Bupati/Wali Kota  

Jumlah laporan hasil pelaksanaan 
pengawasan yang dilakukan 
terhadap kepatuhan terhadap 
pelaksanaan PERDA & 
PERBUP/Walikota 

3 Laporan 

 

 

 

     

  

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Penegakan Peraturan Daerah Kabupaten/Kota dan Peraturan 

Bupati/Walikota: 

- Pengawasan atas Kepatuhan Terhadap Pelaksanaan 

Peraturan Daerah dan Peraturan Bupati/Walikota 

 

 

 

56.568.100 

 

 

DBHCHT 

 

 

TOTAL 56.568.100 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama : Kristianus Dominggo, SE 

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Umum dan Kepegawaian  

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama :  Fransiskus M. Pait, ST 

Jabatan  :  Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Terwujudnya penyelenggaraan 

administrasi umum, kepegawaian, dan 

dokumen penting lainnya  

 

- Jumlah Orang yang mengikuti 

BIMTEK Implementasi Peraturan 

Perundang-Undangan 

- Jumlah Paket Komponen Instalasi 

Listrik/Penerangan Bangunan Kantor 

yang disediakan 

- Jumlah Paket Peralatan & 

Perlengkapan Kantor yang 

disediakan 

- Jumlah Paket Bahan Logistik Kantor 

yang disediakan 

- Jumlah Paket Barang Cetakan & 

Penggandaan yang disediakan 

- Jumlah Paket Bahan/Material Yang 

Disediakan 

- Jumlah unit Peralatan & mesin 

lainnya yang disediakan 

- Jumlah Kendaraan dinas 

operasional/Lapangan yang 

dipelihara dan dibayarkan pajak dan 

perizinannya 

- Jumlah Peralatan & Mesin Lainnya 

yang dipelihara 

- 5 orang 

 

 

- 1 Paket 

 

 

- 21 Paket 

 

- 2 Paket 

 

 

- 1 Paket 

 

- 4 Paket 

 

- 2 Unit 

 

 

- 30 Unit 

 

- 8 Unit 

 
 

 

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

No 

Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

2. 

 

Administrasi Umum Perangkat daerah 

Pemeliharaan Barang Milik Daerah Penunjang Urusan 

Pemerintahan Daerah 

23.553.300 

75.110.000 

 

APBD II 

 

 

TOTAL             98.663.300 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  Wihelmina Dauth, SE 

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Keuangan  

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama :  Fransiskus M. Pait, ST 

Jabatan  :  Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Terwujudnya penyelenggaraan 

administrasi keuangan, aset dan 

dokumen penting lainnya  

 

- Jumlah Orang yang menerima Gaji 

dan Tunjangan ASN 

- Jumlah dokumen Hasil Penyediaan 

AdministrasiPelaksanaan Tugas 

ASN  
- Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Surat Menyurat 
- Jumlah Laporan Penyediaan Jasa 

Komunikasi, Sumber Daya Air & 

Listrik yang disediakan 

- 33 orang/bulan 

 

- 3 dokumen 

 

 

- 1 laporan 

 

- 2 Laporan 

 

     

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

2. 

 

Administrasi Keuangan Perangkat Daerah 

Penyediaan Jasa Penunjang Urusan Pemerintahan Daerah 

2.461.459.968 

12.400.000 

APBD II 

TOTAL 2.473.859.968 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama :  Largus Jehabut, A.Md 

Jabatan :  Kepala Sub Bagian Perencanaan, Evaluasi dan Pelaporan  

Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama :  Fransiskus M. Pait, ST 

Jabatan  :  Sekretaris Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 Terwujudnya penyelenggaraan 

administrasi perencanaan, pelaporan 

dan evaluasi serta dokumen penting 

lainnya  

 

- Jumlah Dokumen Perencanaan 

Perangkat Daerah 

- Jumlah Laporan Capaian Kinerja 

& Ikhtisiar Realisasi Kinerja 

SKPD & Laporan Hasil 

Koordinasi Penyusunan Laporan 

Capaian Kinerja dan Ikhtisiar 

Realisasi SKPD 

- 2 dokumen 

 

- 6 Laporan 

 

     

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No 

Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Perencanaan, Penganggaran dan Evaluasi Kineja Perangkat 

Daerah 

 

5.678.300 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL   5.678.300 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Getrudis Abus 

Jabatan  :  Polisi Pamong Praja 

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Oktaviany Rosmiyati Jehar, SE 

Jabatan   :  Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

 

 

 

 

 

 

Meningkatnya potensi & karakteristik 

sosial budaya masyarakat 

Jumlah data potensi & karakteristik 

sosial budaya masyarakat 

- 

     

  

 

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

     PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Vinsensius Sinyo 

Jabatan  :  Kepala Seksi Pembinaan Satuan Perlindungan Masyarakat  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Oktaviany Rosmiyati Jehar, SE 

Jabatan   :  Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

     PIHAK PERTAMA, 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

  

 

 

 

 

 

Terwujudnya dokumen perekrutan & 

pembinaan anggota SATLINMAS 

 

- Dokumen perencanaan 
perekrutan tenaga 
SATLINMAS 

- Jumlah anggota SATLINMAS 
yang direkrut 

- Jumlah bahan/dokumen 
pembinaan anggota 
SATLINMAS 

- 

 

 

 

     

  

 

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

     PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Sarlin Octovina Manu 

Jabatan  :  Kepala Seksi Kelembagaan  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Oktaviany Rosmiyati Jehar, SE 

Jabatan   :  Kepala Bidang Perlindungan Masyarakat  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

 
 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

  

 

 

 

 

 

Terwujudnya standarisasi kelengkapan 

sarana & prasarana pos keamanan 

lingkungan 

 

Jumlah dokumen standarisasi 
kelengkapan sarana & prasarana 
pos keamanan lingkungan 

- 

 

 

 

     

  

 

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Jambu Petrus 

Jabatan  :  Polisi Pamong Praja  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Tiransius Kamilus Otwin Wisang, S.Sn 

Jabatan   :  Kepala Bidang Sumber Daya Aparatur  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

       PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

1  

 

 

 

 

Tersedianya Pakaian Dinas beserta 

atribut perlengkapannya 

Pakaian Dinas Harian dan Pakaian 
Dinas Lapangan 

- 

 

     

  

 

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Maria Cisiti Florida 

Jabatan  :  Kepala Seksi Pelatihan Teknis Fungsional  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Tiransius Kamilus Otwin Wisang, S.Sn 

Jabatan   :  Kepala Bidang Sumber Daya Aparatur  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

          PIHAK KEDUA, 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 



 

PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

1  

 

 

 

 

Terselenggaranya Pendidikan Dan 

Pelatihan Teknis Fungsional Pegawai  

Jumlah Pegawai Yang Mengikuti 
Pendidikan Pelatihan Teknis 
Fungsional 

- 

 

 

 

     

  

 

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  San Mikael 

Jabatan  :  Kepala Seksi Pelatihan Dasar  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Tiransius Kamilus Otwin Wisang, S.Sn 

Jabatan   :  Kepala Bidang Sumber Daya Aparatur  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

1  

 

 

 

 

 

 

Meningkatnya Kapasitas SDM Satuan 

Polisi Pamong Praja dan Satuan 

Perlindungan Masyarakat termasuk 

dalam pelaksanaan tugas yang 

bernuansa Hak Asasi Manusia 

 

Jumlah anggota SATPOLPP & 
SATLINMAS yang mengikuti 
pelatihan dasar 

20 Orang 

 

 

 

     

  

 

 

 

 

 

 

         

           

 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK KEDUA, 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Sub Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Peningkatan  Kapasitas SDM Satuan Polisi 

Pamong Praja dan Satuan Perlindungan 

Masyarakat termasuk dalam pelaksanaan tugas 

yang bernuansa Hak Asasi Manusia 
 

21.524.400 APBD II 

 

 

TOTAL 21.524.400 



PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Adrianus Gaut, SH 

Jabatan  :  Kepala Seksi Penyelamatan & Penanganan Kebakaran  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Adrianus Andi Pati Sombuk, S.Sos 

Jabatan   :  Kepala Bidang Pemadam Kebakaran  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 
 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

1  

 

 

 

 

Meningkatnya kesiapsiagaan petugas 

piket & pemadaman kebakaran 
Jumlah Laporan Hasil pelaksanaan 

kegiatan kesiapsiagaan petugas 

piket dan pemadaman kebakaran 

dalam daerah Kabaupaten/Kota 
 

4 Laporan 

 

 

 

 
     

  

 

 

 

         

           

 

 

 

 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 
 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Pencegahan, Pengendalian, Pemadaman, Penyelamatan dan 

Penanganan Bahan Berbahaya dan Beracun Kebakaran 

dalam Daerah Kabupaten/Kota 

 

8.000.000 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL   8.000.000 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Fransiskus Sales Parus 

Jabatan  :  Kepala Seksi Inspeksi Peralatan  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Adrianus Andi Pati Sombuk, S.Sos 

Jabatan   :  Kepala Bidang Pemadam Kebakaran  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 
 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

1  

 

 

 

 

 

Terwujudnya pendataan 

bangunan/gedung/lingkungan yang 

memiliki sistem proteksi kebakaran 

 

Jumlah Dokumen yang memuat Data 

Bangunan/Gedung/Lingkungan yang 

dipersyaratkan Harus memiliki sistem 

Proteksi Kebakaran 
 

 

1 Dokumen 

 

 

 

 

     

  

 

 

 

 

 

 

 

         

           

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Inspeksi Peralatan Proteksi Kebakaran 

 

 

1.500.000 

 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL 1.500.000 



 

PEMERINTAH KABUPATEN MANGGARAI 

SATUAN POLISI PAMONG PRAJA DAN PEMADAM KEBAKARAN 
Jalan Motang Rua Nomor 1 Ruteng 

 

 

            

 PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 

Dalam rangka mewujudkan manajemen pemerintahan yang efektif, transparan dan akuntabel serta 

berorientasi pada hasil, kami yang bertanda tangan di bawah ini : 

Nama  :  Ignatius Natanael Bangkut, STP 

Jabatan  :  Analis Kebakaran  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selanjutnya disebut pihak Pertama 

Nama  :  Adrianus Andi Pati Sombuk, S.Sos 

Jabatan   :  Kepala Bidang Pemadam Kebakaran  

   Satuan Polisi Pamong Praja dan Pemadam Kebakaran Kabupaten Manggarai 

Selaku atasan langsung pihak pertama 

Selanjutnya disebut pihak Kedua 

 

Pihak pertama pada tahun 2023 ini berjanji akan mewujudkan target kinerja tahunan sesuai lampiran 

perjanjian ini dalam rangka mencapai target kinerja jangka menengah seperti yang telah ditetapkan dalam 

dokumen perencanaan. Keberhasilan dan kegagalan pencapaian target kinerja tersebut menjadi tanggung 

jawab pihak pertama. 

Pihak kedua akan memberikan supervisi yang diperlukan serta akan melakukan evaluasi akuntabilitas kinerja 

terhadap capaian kinerja dari perjanjian ini dan mengambil tindakan yang diperlukan dalam rangka 

pemberian penghargaan dan sanksi. 

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

ANALIS KEBAKARAN, 

 
 

 

 

 



PERJANJIAN KINERJA TAHUN 2023 
 

PERANGKAT DAERAH : SATUAN POLISI PAMONG PRAJA  DAN DAMKAR KAB.MANGGARAI 

TAHUN ANGGARAN  : 2023 

 

No Sasaran  Indikator  Target 

1 2 3 4 

1  

 

 

 

 

 

Meningkatnya pengetahuan Masyarakat 

tentang Pencegahan dan 

Penanggulangan Kebakaran 

 

 

 

Jumlah warga masyarakat yang 
mendapatkan Sosialisasi Edukasi 
Pencegahan dan Penanggulangan 
Kebakaran Setiap Tahunnya 

 
 

 

25 Orang 

 

 

 

 

     

  

 

 

 

         

           

 

 

RUTENG, 16 Januari 2023 

 

PIHAK PERTAMA, 

 

ANALIS KEBAKARAN, 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

No Kegiatan 

 

Anggaran (Rp) Sumber Dana 

1. 

 

 

Pemberdayaan Masyarakat dalam Pencegahan Kebakaran 

 

 

11.524.000 

 

 

 

APBD II 

 

 

TOTAL   11.524.000 


